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1-49 ARASI CALISANI OLAN AZ TEHLIKELI SINIFTA YER ALAN iSYERLERININ
iS GUVENLIGI UZMANI VE iSYERiI HEKiMi BULUNDURMA ZORUNLULUGU
01 TEMMUZ 2020 iTIBARIYLE BASLIYOR

Bilindigi Gizere, 6331 sayili is Saglig ve Givenligi Kanunu’nun 38’inci maddesine gére; bu
Kanunun 6’nci maddesinin yurirlige girme tarihi 7033 sayili Kanunla,

e Kamu kurumlariile,
e 50’den az galisani olan ve az tehlikeli sinifta yer alan isyerleri igin

01/07/2017 tarihinden 01/07/2020 tarihine uzatiimistir.

6331 sayili Kanunun 6’nci maddesinde 6zetle; mesleki risklerin dnlenmesi ve bu risklerden
korunulmasina yonelik calismalari da kapsayacak, is saghgi ve glivenligi hizmetlerinin sunulmasi igin
isveren ¢alisanlari arasindan is giivenligi uzmani ve isyeri hekimi goérevlendirecegi, ¢alisanlari arasinda
belirlenen niteliklere sahip personel bulunmamasi halinde, bu hizmetin tamamini veya bir kismini
ortak saglik ve glivenlik birimlerinden hizmet alarak yerine getirebilecegi, ancak belirlenen niteliklere
ve gerekli belgeye sahip olmasi halinde, tehlike sinifi ve calisan sayisi dikkate alinarak, bu hizmetin
yerine getirilmesini kendisi Ustlenebilecegi, belirlenen niteliklere ve gerekli belgeye sahip olmayan
ancak 50’den az calisani bulunan ve az tehlikeli sinifta yer alan isyeri isverenleri veya isveren vekili
tarafindan Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi’'nca ilan edilen egitimleri tamamlamak sartiyla
ise giris ve periyodik muayeneler ve tetkikler harig is sagligi ve glivenligi hizmetlerini ylritebilecegi,
4734 sayih Kamu ihale Kanunu kapsamindaki kamu kurum ve kuruluslari; is saghg ve giivenligi
hizmetlerini, Saghk Bakanhgi’'na ait doner sermayeli kuruluslardan dogrudan alabilecegi gibi 4734
sayili Kanun hikimleri cercevesinde de alabilecegi diizenlenmistir.

Kamu kurumlari ve 1-49 arasi calisani olan “az tehlikeli” isyerlerinde; is Glivenligi Uzmanlarinin
Gorev, Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri Hakkinda Yonetmeligin 12’nci maddesine gére calisan sayisi
basina ayda en az 10 dakika is glivenligi uzmani; isyeri Hekimi ve Diger Saglik Personelinin Gérev, Yetki,
Sorumluluk ve Egitimleri Hakkinda Yonetmeligin 12’nci maddesine gére calisan sayisi basina ayda en
az 5 dakika isyeri hekimi gorev yaparlar.

is giivenligi uzmani goérevlendiriimemesi halinde; 10’dan az calisani olan “az tehlikeli”
isyerlerinde 11.735 TL (aykirihgin devami halinde her ay igin), 10-49 ¢alisani olan isyerlerinde 11.735
TL (aykirihgin devami halinde her ay icin) idari para cezasi uygulanir.
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isyeri hekimi gérevlendiriimemesi halinde; 10’dan az calisani olan az tehlikeli isyerlerinde
11.735 TL (aykirithgin devami halinde her ay igin), 10-49 calisani olan isyerlerinde 11.735 TL (aykirihgin
devami halinde her ay icin) idari para cezasi uygulanir.

Musterilerimizin yukarida agiklanan hususlara riayet etmesi halinde hem c¢alisanlarinin is
kazasi gecirmemelerine katki saglayacak hem de idari para cezasi ve diger riicu davalarina muhatap
olmayacaklardir.
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