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7252 SAYILI KANUNLA GALISMA HAYATINDA YAPILAN DUZENLEMELER

2020/82 sayili Sirkiilerimizde; 14.07.2020 tarihinde TBMM Baskanhg’'na sunulan issizlik
Sigortasi Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun Teklifi ile is ve Sosyal
Givenlik mevzuati alaninda yapiimasi muhtemel diizenlemelere deginilmisti.

S6z konusu kanun teklifi “Dijital Mecralar Komisyonu Kurulmasi ile Bazi Kanunlarda
Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun” adi altinda TBMM’de kabul edilmis, Cumhurbaskanligi
Makaminca onaylanmis ve 28.07.2020 tarihli ve 31199 sayili Resmi Gazete’de yayimlanmistir.

7252 sayili Kanunla yapilan dlizenlemeleri sirasiyla basliklar altinda toplayacak olursak
asagidaki hususlar karsimiza ¢ikmaktadir.

+ Kisa galisma bagvuru tarihi ve kisa ¢alisma 6deneginin siiresi sektorel olarak ayri ayri veya

bir biitiin olarak uzatilmasinda ve belirlenen giinlerin farklilagtirilmasinda Cumhurbagkani

yetkili kilinmigtir.

% 01/08/2020 tarihinden itibaren COVID-19 salgini nedeniyle kisa ¢alismadan normal
¢alismaya donen 6zel sektor isverenlerine prime esas kazancin alt siniri Gizerinden (2.943 TL)
isci ve isveren hisselerine ait primler 3 ay siireyle issizlik Fonundan karsilanacaktir.

01/07/2020 tarihinden 6nce kisa ¢alisma basvurusunda bulunmus olan ve kisa calisma
odenegi ile nakdi iicret desteginden yararlananlarin calistiklari 6zel sektor isyerlerinde kisa ¢alismayi

sona erdiren ve haftalik normal ¢alisma siirelerine donen isverenlerin, kisa ¢alismanin sona erdigi
tarihi takip eden aydan itibaren 3 ay siireyle 5510 sayili Kanunun 82. Maddesinde belirlenen prime
esas kazancin alt siniri Gzerinden hesaplanan sigorta primlerinin is¢i ve isveren hisselerinin tamami
(issizlik sigortasi primi hari¢) 31/12/2020 tarihini gecmemek (zere issizlik Sigortasi Fonundan
karsilanacaktir. Cumhurbaskani, burada yer alan 3 aylik siireyi sektérel olarak ayri ayri veya bir biitlin
olarak 6 aya kadar uzatmaya yetkilidir.

Bu destek, aylik isverenin 6demesi gereken toplam priminden mahsup edilmek suretiyle
saglanacak, her bir ay icin destek suresi yararlanilan kisa ¢calisma 6denegi/nakdi ticret destegi sliresi
ve aylik ortalama gilin sayisi kadar olacaktir.

Bu destekten kamu kurum ve kuruluslarina aitisyerleri, ihale mevzuati kapsaminda alinan isler,

sosyal glivenlik destek primine tabi calisan emekliler ev hizmetlerinde ve yurtdisinda calisan

sigortalilar icin yararlanma s6z konusu olmayacaktir.
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Kisa calisma/nakdi ticret desteginden yersiz yararlananlar, is Miifettislerince yapilan uygunluk
tespitinin olumsuz ¢itkmasi durumunda destekten yararlanilamayacak, aksi bir halin tespit edilmesi
durumunda, yararlanilan tutarlar, 5510 sayili Kanunun 88. Maddesine gore gecikme cezasi ve gecikme
zammi ile birlikte isverenden tahsil edilecektir.

isverenlerin bu destekten yararlanmasi halinde ilgili ayda ayni isci icin diger sigorta primi

indirimi, tesvik ve destekler uygulanmayacaktir.

Destek tutarlari, gelir vergisi ve kurumlar vergisi acisindan hicbir sekilde gelir/gider/maliyet

unsuru olarak kabul géremeyecektir.

issizlik Fonu tarafindan isverene saglanan, sigortali hissesine karsilik gelen destek tutarinin
sigortaliya 6denmesi isverenden talep edilemeyecektir.

% lIsverenin isgisini licretsiz izne ¢ikarma/isten ¢ikarma yasag siiresi 30 Haziran 2021 tarihine
kadar uzatilabilecektir; isten ¢gikarma nedenlerinin kapsami da genisletilmigtir.

Koronaviriis nedeniyle isten ¢ikarma yasagi ve (icretsiz izne ¢ikarma yetkisi; her defasinda 3’er
ayhk strelerle 30/06/2021 tarihine kadar Cumhurbaskani tarafindan uzatilabilecek, isten ¢ikarma
yasagl istisna kapsaminda sadece 4857 sayili is Kanunu’nun 25/1l maddesinde sayilan haller varken
bu hallere; ISKUR tarafindan zaten fiili olarak uygulanmakta olan “belirli siireli is veya hizmet

o u

sozlesmelerinde slirenin sona ermesi”, “isyerinin herhangi bir sebeple kapanmasi ve faaliyetinin sona

HZN

ermesi”, “ilgili mevzuatina gore yapilan her tiirli hizmet alimlari ile yapim islerinde isin sona ermesi

halleri” dahil edilerek yasal statliye kavusturulmustur.

% Is glivenligi uzmani ve isyeri hekimi gorevlendirme siiresi 01/07/2020 tarihinden gegerli
olmak lizere 31/12/2023 tarihine kadar uzatilmistir.

01/07/2020 tarihinde yururliige konulacak olan 50’den az ¢alisani olan az tehlikeli isyerleri ve
kamu kurum ve kuruluglarinda is glivenligi uzmani ve igyeri hekimi gérevlendirilmesi koronaviris

nedeniyle, bu sire 3,5 yil daha 6telenerek 31/12/2023 tarihinde yirurlige konulacaktir.

7252 sayil Kanunla yapilan diizenlemelerin amacinin, istihdami korumak ve devamini
saglamak, isverenler (izerinde sigorta primi yukiini azaltmak oldugu goriilmektedir. Bu Kanunla
getirilen tesvik diizenlemesinde, Aile, Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakanhg tarafindan belirlenecek
usul ve esaslara gore hareket edilmesi 6nem arz etmektedir.

Saygilarimizla...

VIZYON YMM A.S.

EK: - 7252 Sayil Dijital Mecralar Komisyonu Kurulmasi ile Bazi Kanunlarda
Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun
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28 Temmuz 2020 SALI Resmi Gazete Sayi : 31199

KANUN

DiJITAL MECRALAR KOMIiSYONU KURULMASI iLE BAZI KANUNLARDA
DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA KANUN

Kanun No. 7252 Kabul Tarihi: 23/7/2020

Dijital Mecralar Komisyonu

MADDE 1 - (1) Kanunlara, bireylerin kigilik haklarina, 6zel hayatin gizliligine ve diger temel hak ve
ozgiirliiklere aykir1 yahut ¢ocuklarin fiziksel ve psikolojik gelisimlerine zarar verici sekilde internet kullanimimin
6nlenmesi amaciyla alinan tedbirler ile yapilan is ve islemler hakkinda inceleme, goriisme, raporlama, tavsiye ve goriis
bildirme islemlerini yiiriitmek ve bu maddede belirtilen diger gorevleri yerine getirmek tizere, Tiirkiye Biiylik Millet
Meclisi biinyesinde Dijital Mecralar Komisyonu kurulmustur.

(2) Komisyonun iiye sayis1 on yedidir. Uye dagilinm siyasi parti gruplarimn parti gruplar1 toplam sayis1 igindeki
yiizde oranlarma gore belirlenir. Komisyon, iiye tamsayisinin en az {igte biri ile toplanir ve toplantiya katilanlarin salt
cogunlugu ile karar verir.

(3) Komisyonun gorevleri sunlardir:

a) Kendisine esas veya tali olarak havale edilen isleri goriismek, Komisyon Bagkanliginin talebi tizerine veya
ihtisas komisyonlarinca talep edilmesi halinde; Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Bagkanligina sunulan kanun teklifleri ile
olaganiistii hal sirasinda ¢ikarilan Cumhurbaskanligi kararnamelerini gérev alant yoniinden inceleyerek goriis sunmak.

b) Internet kullamminin kanunlara, bireylerin kisilik haklarina, 6zel hayatin gizliligine ve diger temel hak ve
ozgiirliikklere aykiri yahut cocuklarin fiziksel ve psikolojik gelisimlerine zarar verici sekilde gergeklesmesinin dnlenmesi
konularinda goriis ve 6neriler sunmak.

c) Internet kullanimi yoluyla islenen suglarla etkin sekilde miicadele edilmesi konusunda goriis ve Oneriler
sunmak.

¢) (b) ve (c) bentlerinde belirtilen konularda uluslararasi alanda kabul goren gelismeleri izlemek, bu konular
hakkinda gerektiginde yurt disinda incelemelerde bulunmak ve bu gelismeler konusunda goriis ve dneriler sunmak.

d) Internetin hukuka uygun kullamm konusunda kamuoyunu bilgilendirici etkinlik ve projeler yapmak.

(4) Komisyonun yetkileri sunlardir:

a) Gorevleri ile ilgili olarak kamu kurum ve kuruluslarindan, 4/5/2007 tarihli ve 5651 sayili Internet Ortaminda
Yapilan Yaymlarin Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar Yoluyla Islenen Suglarla Miicadele Edilmesi Hakkinda Kanun
kapsaminda faaliyet gosteren icerik saglayicilar, erisim saglayicilar, yer saglayicilar ile yerli veya yabanci diger gergek
ve tiizel kisilerden bilgi ve belge istemek ve ilgililerden bilgi almak.

b) Gorev alaniyla ilgili faaliyet gosteren kamu kurum ve kuruluslari, iiniversiteler, sivil toplum kuruluslari ile
kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinin ¢aligmalarindan yararlanmak.

¢) Gerekli gordiigiinde uygun bulacagi uzmanlari fikirlerini almak tizere ¢agirmak.

(5) Komisyon Ankara diginda da caligabilir. Komisyon calismalar ile ilgili olarak, yurt igi ve yurt dist
gorevlendirmelere ait giderler, Komisyon karar1 ve Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Bagkaninin onayi ile 10/2/1954 tarihli
ve 6245 sayili Harcirah Kanunu hiikiimlerine gore Tiirkiye Biiyiikk Millet Meclisi biitgesinden karsilanir.

(6) Komisyonun ¢alisma usul ve esaslarina iligkin olarak bu maddede hiikiim bulunmayan hallerde Tiirkiye
Biiyiik Millet Meclisi Ictiiziigii hiikiimleri uygulanir.

MADDE 2 — 17/7/1963 tarihli ve 278 sayili Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu ile Tlgili Baz1
Diizenlemeler Hakkinda Kanunun ek 3 {incii maddesine asagidaki fikra eklenmistir.

“2547 sayili Kanunun 38 inci maddesi uyarinca Tiirkiye Bilimler Akademisinde gorevlendirilenler hakkinda da
birinci fikra hitkkmii uygulanir.”

MADDE 3 — 25/8/1999 tarihli ve 4447 sayil Issizlik Sigortas1 Kanununun gegici 23 iincii maddesinin {igiincii
fikrasina “bagvuru tarihini” ibaresinden sonra gelmek iizere “ve/veya kisa ¢alisma 6deneginin siiresini sektorel olarak
ayr1 ayr1 veya bir biitiin olarak” ibaresi eklenmistir.

MADDE 4 - 4447 sayili Kanuna agagidaki gecici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 26 —Gegici 23 iincii madde kapsaminda, 1/7/2020 tarihinden once kisa c¢alisma
bagvurusunda bulunmus olan 6zel sektor isyerlerinde kisa ¢alisma 6deneginden yararlanan sigortalilarin; igyerindeki
kisa galigmanin sona ermesi ve ayni igsyerinde haftalik normal ¢aligma siirelerine déonmeleri durumunda, 31/12/2020
tarihini gegmemek iizere kisa ¢aliymanin sona erdigi tarihi takip eden aydan itibaren ii¢ ay siireyle, 5510 sayil1 Kanunun
82 nci maddesi uyarinca belirlenen prime esas kazang alt smiri iizerinden hesaplanan sigortali ve isveren hissesi
primlerinin tamami tutarinda, her ay bu igverenlerin Sosyal Giivenlik Kurumuna 6deyecekleri tiim primlerden mahsup
edilmek suretiyle isverene prim destegi saglanir ve destek tutar1 Fondan karsilanir.
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Gegici 24 tincii madde kapsaminda, 1/7/2020 tarihinden 6nce bagvuruda bulunarak nakdi {icret desteginden
yararlandirilan sigortalinin haftalik normal ¢aligma siiresine donmesi durumunda, isveren s6z konusu sigortal igin
birinci fikra kapsamindaki destekten ilgili fikrada belirtilen siireler ve sartlarla yararlandirilir.

Birinci ve ikinci fikralar kapsaminda isverene her bir ay icin saglanacak destek siiresi; kisa ¢alisma ddenegi
alanlar igin sigortalinin gecici 23 lincli madde kapsaminda kisa ¢alisma ddenegi aldig1 aylik ortalama giin sayisini, gegici
24 {incii madde kapsaminda saglanan nakdi ticret desteginden yararlandirilanlar igin nakdi iicret destegi aldiklar1 aylik
ortalama giin say1sini gegemez.

Bu madde hiikiimleri; 5335 sayili Kanunun 30 uncu maddesinin ikinci fikrast kapsamina giren kurum ve
kuruluslara ait isyerleri ile 2886 sayili Kanuna, 4734 sayili Kanuna ve uluslararasi anlagsma hiikiimlerine istinaden
yapilan alim ve yapim isleri ile 4734 sayili Kanundan istisna olan alim ve yapim islerine iliskin isyerleri ve sosyal
giivenlik destek primine tabi galiganlar, 5510 sayili Kanunun ek 9 uncu maddesi kapsaminda ev hizmetlerinde ¢aligan
sigortalilar ve yurtdisinda ¢alisan sigortalilar hakkinda uygulanmaz.

Gegici 23 iincii madde kapsaminda igyerinde uygulanan kisa ¢alismadan yersiz yararlanildiginin tespiti veya
kisa caligma bagvurusuna yonelik uygunluk tespitinin olumsuz sonuglanmasi ya da gegici 24 lincii madde kapsaminda
nakdi ticret desteginden yersiz yararlandiginin tespiti halinde, igyeri bu madde kapsaminda saglanan destekten
yararlanamaz veya yersiz yararlanmis sayilir. Bu madde kapsaminda destekten yersiz yararlanildiginin tespiti halinde,
yararlanilan destek tutar1 igverenden 5510 sayili Kanunun 89 uncu maddesinin ikinci fikrasi uyarinca gecikme cezasi ve
gecikme zammi ile birlikte tahsil edilir.

Bu maddeyle saglanan tesvikten yararlanmakta olan igverenler, bu tesvikten yararlanilan ayda ayni sigortali i¢in
diger sigorta primi indirimi, tesvik ve desteklerinden yararlanamaz.

Bu madde kapsaminda Fon tarafindan igverene saglanan, sigortalr hissesine karsilik gelen destek tutarinin
sigortaltya 6denmesi igverenden talep edilemez.

Fondan bu madde kapsaminda karsilanan tutarlar, gelir ve kurumlar vergisi uygulamalarinda gelir, gider veya
maliyet unsuru olarak dikkate alinmaz.

Cumhurbagkan, birinci fikrada yer alan {i¢ aylik siireyi sektorel olarak ayri ayr1 veya bir biitiin olarak alti aya
kadar uzatmaya yetkilidir.

Bu maddenin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar Bakanlik tarafindan belirlenir.”

MADDE 5 — 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayil1 Is Kanununun gegici 10 uncu maddesinin birinci fikrasina “haller
ve benzeri sebepler” ibaresinden sonra gelmek tizere “, belirli siireli is veya hizmet s6zlesmelerinde siirenin sona ermesi,
igyerinin herhangi bir sebeple kapanmasi ve faaliyetinin sona ermesi, ilgili mevzuatina gére yapilan her tiirlii hizmet
alimlari ile yapim islerinde isin sona ermesi halleri” ibaresi eklenmis ve dordiincii fikrasinda yer alan “alt1 aya” ibaresi
“her defasinda en fazla ticer aylik siirelerle 30/6/2021 tarihine” seklinde degistirilmistir.

MADDE 6 — 4857 sayili Kanuna asagidaki gecici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 11 — Manisa ili Soma ilgesinde Tiirkiye Kémiir Isletmeleri Kurumunun taraf oldugu 3213
sayili Kanun kapsaminda imzalanmis rodovans s6zlesmeleri kapsaminda yer alan
Isiklar, Atabacasi ve Geventepe ocaklarinda ¢alisan ve 13/5/2014 tarihinde meydana gelen maden ocag kazasi
sonrasinda kidem tazminatina hak kazanacak sekilde hizmet akdi sona erdirilen is¢gilerden kidem tazminatini ve/veya is
sOzlesmesinin bildirim sartna uyulmaksizin feshinden kaynaklanan tazminatini alamayanlarin bu tazminatlari, bu
maddenin yiirtirliik tarihinden itibaren iki ay i¢inde Kuruma miiracaat etmeleri halinde miiracaat tarihinden itibaren alt:
ay icinde Kurum tarafindan ddenir. Yapilan 6deme nedeniyle Kurum, rédovans sézlesmesinin tarafi olan ilgili sirketler
ile bu sirketlerden tahsil edilemeyen veya tahsil edilemeyecegi anlasilan tutar i¢in kidem tazminatina hak kazanilacak
sekilde is s6zlesmelerinin sona erdigi tarihten bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihe kadar gorev yapmis yonetim kurulu
iiyelerine riicu eder.”

MADDE 7 - 1/7/2005 tarihli ve 5378 sayili Engelliler Hakkinda Kanunun gegici 3 {incii maddesinin altinct
fikrasinda yer alan “iki yil1” ibaresi “ii¢ y1l1” seklinde degistirilmistir.

MADDE 8 — 25/4/2006 tarihli ve 5490 sayili Niifus Hizmetleri Kanununun 3 {incii maddesinin birinci fikrasina
agagidaki bent eklenmis, 41 inci maddesinin birinci fikrasinda yer alan “sistemi” ibaresi “sistem ile elektronik kimlik
dogrulama sistemini” seklinde degistirilmis ve ayn1 maddeye asagidaki fikra eklenmistir.

“hh) Elektronik Kimlik Dogrulama Sistemi: Tiirkiye Cumhuriyeti kimlik kartinin elektronik kimlik dogrulama
islemlerinde kullanilabilmesini saglayan sistemi,”

“(15) Elektronik Kimlik Dogrulama Sisteminin uygulanmasinda; 24/3/2016 tarihli ve 6698 sayili Kisisel
Verilerin Korunmasi Kanunu hiikiimlerine gore ve kisinin agik rizas1 alinarak islem yapilir.”

MADDE 9 - 25/6/2010 tarihli ve 6001 sayili Karayollar1 Genel Miidiirliigiiniin Hizmetleri Hakkinda Kanunun
30 uncu maddesinin yedinci fikrasina asagidaki climle eklenmistir.

“Ancak, 0demesiz gecis tarihini izleyen on bes giin i¢inde gegis licretinin 6denmesi halinde idari para cezasi tahsil
edilmez.”

MADDE 10 — 20/6/2012 tarihli ve 6331 sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanununun 38 inci maddesinin birinci
fikrasinin (a) bendinin (1) numaral alt bendinde yer alan “1/7/2020” ibaresi “31/12/2023” seklinde degistirilmistir.

MADDE 11 — (1) Bu Kanunun;

a) 4 iincii maddesi yayimu tarihini takip eden ayin baginda,

b) 10 uncu maddesi 1/7/2020 tarihinden gegerli olmak iizere yayim tarihinde,
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¢) Diger maddeleri yayimu tarihinde,

yirtirliige girer.

MADDE 12 - (1) Bu Kanunun;

a) 1 inci maddesini Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Bagkant,
b) Diger maddelerini Cumhurbaskant,

yuriitiir.
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