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YATIRIMLARA PROJE BAZLI DEVLET YARDIMI VERILMESINE iLiSKIN
KARARIN UYGULANMASINA iLiSKiN TEBLIG
(2019/1)

Amag ve kapsam

MADDE 1 - (1) Bu Tebligin amaci, 17/10/2016 tarihli ve 2016/9495 sayili Bakanlar Kurulu
Karar ile yurirlige konulan Yatinmlara Proje Bazli Devlet Yardimi Verilmesine iliskin Karar
kapsaminda yer alan desteklerin uygulanmasina iliskin usul ve esaslarin belirlenmesidir.

Dayanak

MADDE 2 - (1) Bu Teblig, 17/10/2016 tarihli ve 2016/9495 sayili Bakanlar Kurulu Karariyla
yirirlige konulan Yatinmlara Proje Bazl Devlet Yardimi Verilmesine iliskin Karara dayanilarak
hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 3 — (1) Bu Tebligde gecen;

a) Bakanlik: Sanayi ve Teknoloji Bakanhgini,

b) Elektronik Tesvik Uygulama ve Yabanci Sermaye Bilgi Sistemi (E-TUYS): E-Devlet Kapisi
uygulamasinda yer alan Tesvik Uygulama ve Yabanci Sermaye Genel Midirliigu tarafindan
yonetilen web tabanli uygulamayi,

c) Kullanici: Yatinm tesvik belgesine iliskin is ve islemler icin bu Teblig kapsamindaki
yatirimcidan istenecek bilgileri, E-TUYS araciligiyla yatirimci adina Genel MudurlGge bildirmek
Gzere yetkilendirilmis kisileri,

ifade eder.

Nitelikli personel desteginden yararlanma sartlari

MADDE 4 — (1) Nitelikli personel destegi, yatirim tesvik belgesi kapsami yatirim ile istihdam
edilen nitelikli personel dikkate alinarak (Miilga ibare:RG-28/7/2020-31199) (...) uygulanir.

(2) Yatirim tesvik belgesinin diizenlenmesini mteakip istihdam edilen nitelikli personel igin
yatirmcilar tarafindan Bakanliga miracaat edilerek nitelikli personel destegi talebinde
bulunulmasi gerekmektedir. Yatirim tesvik belgesinin tamamlama vizesinin yapildigi tarihi takip
eden bir yildan sonraki talepler degerlendirmeye alinmaz.

(3) Nitelikli personel desteginden yararlanilan personel i¢in kamu tarafindan saglanan
baska bir nakdi Ucret desteginden yararlanilamaz. Diger kamu destek programlari kapsaminda
nakdi Gicret desteginden yararlandirilan personel i¢in nitelikli personel destegi saglanmaz.

Nitelikli personel destegi miiracaat usul ve esaslari

MADDE 5 — (1) Nitelikli personel desteginden yararlanilabilmesi i¢in, Bakanhga ilk kez
yapilacak miracaat ve Bakanlik tarafindan kabul edilen nitelikli personel igin yapilacak
miracaatta kullanicilar tarafindan her bir nitelikli personel icin E-TUYS uygulamasinda yer alan
tanimh alanlarin doldurulmasi ve Bakanlikca talep edilmesi halinde ilgili belgelerin sisteme
yuklenmesi gerekir.

(2) Sirket ortaklari ve yonetim kurulu Gyeleri ile bunlarin birinci ve ikinci derece kan ve kayin
hisimlari icin nitelikli personel destegi basvurusunda bulunulamaz.

Nitelikli personel destegi uygulama esaslari

MADDE 6 — (1) Nitelikli personel destegi, yatirimcinin miiracaatina istinaden uygun goérilen
nitelikli personelin yatirimciya bildirilmesini takip eden aydan baslanilmasi ve her bir nitelikli
personel icin ilgili Destek Kararinda belirlenen aylik azami destek tutarinin asilmamasi kaydiyla,
nitelikli personele 6denen net lcret kadar 6deme yapilmak suretiyle Destek Kararinda belirtilen
sure kadar uygulanir. Destek Kararinda belirtilen toplam azami destek tutarina ulasiimasi halinde
nitelikli personel destegi 6demelerine son verilir.

(2) Destek 6demeleri, firma miracaatini takip eden dénemde yaplilir.

(3) Yatinimcinin mevcut ¢alisanlarindan sadece tesvik belgesi kapsami yatirim igin istihdam
edilecegi beyan edilen personel de nitelikli personel kapsaminda degerlendirilebilir.



(4) Nitelikli personelin tesvik belgesi kapsami yatirim igin tam sireli ¢alistigl en son ayi
miteakip bu personel icin destek uygulamasina son verilir. Nitelikli personel desteginden amaci
disinda yararlanildiginin tespiti halinde fazladan yararlanilan destek tutari 21/7/1953 tarihli ve
6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usuli Hakkinda Kanun cergevesinde yatirimcidan geri
alinir. Destek uygulamasi kapsamindaki nitelikli personelin is akdinin feshi veya diger nedenlerle
uygulama kapsamindan ¢ikartilmasi halinde, bu personelin yerine ayni personel veya bir baska
personelin uygulamaya dahil edilebilmesi icin 4 Gncl maddenin ikinci fikrasinda belirtilen sekilde
Bakanliga miiracaat edilmesi gerekmektedir. Bakanlikca uygun gorilmesi durumunda, sistem
disina gikartilan ilk personelin uygulama kapsamina alindig tarih dikkate alinarak kalan stre kadar
yeni nitelikli personel icin destek uygulamasina devam edilebilir.

(5) Bakanlikca yapilacak inceleme sonucunda uygun gortlen taleplerle ilgili olarak destek
tutari miiracaat sirasi esas alinarak yatirimcilarin hesaplarina aktarilir.

Enerji desteginden yararlanma sartlari

MADDE 7 -(1) Enerji destegi, (Ek ibare:RG-28/7/2020-31199) kismen isletmeye
gecildiginin tespit edildigi veya tamamlama vizesinin yapildigi ayi takip eden aydan itibaren
Destek Kararinda belirlenen oran ve siire asiimamak kaydi ile azami destek tutarina ulasincaya
kadar uygulanir.

Enerji destegi miiracaat usul ve esaslari

MADDE 8 — (Degisik:RG-28/7/2020-31199)

(1) Enerji desteginden yararlanilabilmesi icin kismen isletmeye gecildiginin Bakanlikca
gorevlendirilen en az iki eksper tarafindan yerinde tespit edildigine iliskin ekspertiz raporunun
onaylanmasi ile yatirrm harcamalarina iliskin yeminli mali misavir raporunun Bakanlga
gonderilmesi veya vyatinm tamamlama vizesi yapilmasini miteakip Bakanliga yapilacak
miiracaatta kullanicilar tarafindan E-TUYS uygulamasinda yer alan tanimli alanlarin doldurulmasi
ve Bakanlikca talep edilmesi halinde ilgili belgelerin sisteme yiklenmesi gerekir.

Enerji destegi uygulama esaslari

MADDE 9 — (1) Destek uygulamasina, (Ek ibare:RG-28/7/2020-31199) kismen isletmeye
gecildiginin tespit edildigi veya tamamlama vizesinin yapildig ayi takip eden ayda diizenlenen
faturanin ilk okuma tarihinden itibaren baslanir ve Destek Kararinda belirtilen siire kadar
uygulama yapilir. Destek Kararinda belirtilen azami destek tutarina ulasiimasi halinde eneriji
destegi 6demelerine son verilir.

(2) Enerji destegi 6demeleri, uygun goriilen yatirimcilara talebin yapildigi ayi takip eden
dénemde yapllir.

(3) Enerji destegi 6demesi, nakliye, iletim, dagitim, vergi, fon ve benzeri harcamalar harig
olmak Uizere enerjinin temin edildigi kurum veya kuruluglarca diizenlenmis ve bedeli pesin olarak
fatura doneminde 6denmis eneriji tiiketim harcamasi esas alinarak yapilir.

(4) Enerji desteginden faydalanmasi 6ngériilen yatinm igin mistakil saya¢ kullaniimasi
gerekmektedir. Ancak, ayni sayagtan enerji kullanan tesislerin bir kisminin Destek Karari kapsami
yatirimla ilgili olmamasi ve enerji tiketimi yoniinden ayrilmasinin da mimkin olmamasi
durumunda anilan sayacin, tesvik belgesi kapsami yatirrma baslama tarihinden 6nceki aydan
baslamak lizere geriye dogru bir yillik enerji tiketim miktari ve tiiketim ortalamasi ilgili dagitim
sirketi araciligiyla tevsik edilir. Mevcut tiketim olarak kabul edilen bu tiiketim ortalamasi
Uzerinde yapilan enerji tiketim miktarina isabet eden tutarin belirlenmis orani enerji destegi
olarak 6denir.

Faiz veya kar payi destegi uygulama esaslari

MADDE 10 — (1) Yurtdisinda yerlesik araci kurumlardan kullanilan yatirim kredileri veya
yatirm finansmanina iliskin faiz veya kar payl destegi uygulanabilmesi icin, kredinin veya
finansmanin tesvik belgesi kapsami yatirim icin kullanildiginin tespitini, kullanim bilgilerini ve
vadesi gelmemis ddemeleri ihtiva eden itfa planini da iceren yeminli mali miisavir raporunun veya
krediye ya da finansmana aracilik eden yurt icindeki bankanin talebinin, E-TUYS uygulamasi
Gzerinden yilklenmesi ve Bakanlik¢a yapilacak degerlendirme sonucunda talebin uygun
gorilmesi gerekmektedir.




(2) Yurtdisinda yerlesik araci kurumlardan kullanilan ve Bakanlik¢a uygun goérilen yatirim
kredilerine ya da yatirimin finansmanina ait ana para, faiz veya kar payinin itfa planinda belirtilen
vadesinde 6denmesini miteakip, buna iliskin yeminli mali miisavir raporunun veya krediye ya da
finansmana aracilik eden banka tarafindan hazirlanacak faiz veya kar payi destegi talep
cizelgesinin vadeyi takip eden on isgini icerisinde E-TUYS uygulamasi Uzerinden sisteme
yuklenmesi gerekmektedir. Bakanlikca yapilacak degerlendirme sonucunda uygun gorilenlerle
ilgili faiz veya kar payi destegi 6demeleri, vadeyi takip eden 6deme déneminde yapilr.

(3) Dis kredi ile gerceklestirilecek yatirnmlarda faiz veya kar payi destegi 6demesi, vade
tarihindeki Tlrkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi doviz satis kuru dikkate alinarak yapilir.

Hibe destegi miiracaat usul ve esaslari

MADDE 11 - (1) Hibe desteginden yararlanilabilmesi i¢in Bakanliga yapilacak miiracaatta
kullanicilar tarafindan E-TUYS uygulamasinda yer alan tanimli alanlarin doldurulmasi ve
Bakanlikga talep edilmesi halinde ilgili belgelerin sisteme yiiklenmesi gerekir.

Hibe destegi uygulama esaslari

MADDE 12 - (Miilga:RG-18/12/2021-31693)

Sigorta primi isveren hissesi destegi

MADDE 13 — (Degisik:RG-18/12/2021-31693)

(1) Sigorta primi isveren hissesi destegi uygulamasina, kismen isletmeye gecildiginin tespit
edilmesi veya tamamlama vizesinin yapilmasini miteakip yatirimciya ait bilgilerin Sosyal Guvenlik
Kurumuna bildirilmesini takip eden aydan itibaren baslanir ve uygulamanin ilk basladigi ay esas
alinarak yatirim tesvik belgesinde belirtilen stire kadar yararlandirildiktan sonra uygulamaya son
verilir.

(2) Kismen isletmeye gecise istinaden sigorta primi isveren hissesi desteginden
yararlanilabilmesi icin kullanicilar tarafindan E-TUYS uygulamasinda yer alan tanimli alanlarin
doldurulmasi ve Bakanlik¢a talep edilmesi halinde ilgili belgelerin sisteme yliklenmesi gerekir.
Kullanici talebini miteakip kismen isletmeye gecildigi ve ilave istihdam saglandigi Bakanlikca
gorevlendirilen en az iki eksper tarafindan yatirim yerinde tespit edilir ve tespite iliskin ekspertiz
raporu onaylanarak birinci fikrada belirtilen sekilde sigorta primi isveren hissesi destegi
uygulamasi baslatilir.

(3) Kismen isletmeye gegise iliskin tespit islemi azami yilda bir defa yapilabilir.

Miieyyide

MADDE 14 - (1) Destek uygulamasi igin, sahte ve muhteviyati itibariyla yaniltici belge
diizenlenmesi veya kullanilmasi, yanhs ve yaniltici bilgi verilmesi halinde, yararlanilan desteklerin
tamami 6183 sayili Kanun hukiumleri ¢cergevesinde geri alinir.

Destek 6demeleri

MADDE 15 — (1) Bakanlik¢a yapilacak nitelikli personel destegi, enerji destegi, faiz veya kar
payi destegi ve hibe destegi 6demeleri, yatirimcinin;

a) 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu
uyarinca Turkiye genelinde Sosyal Glvenlik Kurumuna muaccel olmus prim ve idari para cezasi
borglarinin bulunmamasi veya tecil ve/veya taksitlendiriimesi ya da yapilandiriimasi ve
yaptlandirmanin bozulmamis olmasi,

b) 6183 sayil Kanunun 22/A maddesi uyarinca Hazine ve Maliye Bakanhg tahsilat
dairelerine miracaat tarihinden 6nceki on bes gilin icerisinde vadesi ge¢mis borcunun
bulunmamasi,

kosuluyla, genel biitgeden ayrilan kaynaktan yapilir.

Diger hiikiimler

MADDE 16 - (1) Nitelikli personel destegi, hibe destegi ve enerji destegi 6deme donemleri,
Subat, Mayis, Agustos ve Kasim aylaridir.

(2) Biitgce imkanlari, Hazine nakit dengesi veya diger zorunlu haller nedeniyle 6deme
tarihlerinde Bakanlikg¢a degisiklik yapilabilir.

(3) Bu Tebligde yer almayan uygulamaya yoénelik hususlar, yartrlikteki 15/6/2012 tarihli
ve 2012/3305 sayili Bakanlar Kurulu Karariyla yirirlige konulan Yatirnmlarda Devlet Yardimlar



Hakkinda Karar ile 20/6/2012 tarihli ve 28329 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Yatirimlarda
Devlet Yardimlari Hakkinda Kararin Uygulanmasina iliskin Teblig (Teblig No:2012/1) ve ilgili diger
mevzuat hikimleri dikkate alinarak sonuglandirihir.

(4) (Ek:RG-28/7/2020-31199) 2016/9495 sayili Kararin 12 nci maddesinin on altinci fikrasi
kapsaminda degerlendirilebilecek arastirma ve gelistirme harcamalari, 28/2/2008 tarihli ve 5746
saylll Arastirma, Gelistirme ve Tasarim Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkinda Kanunun
uygulamasina ve denetimine iliskin usul ve esaslarin dizenlendigi 10/8/2016 tarihli ve 29797
saylli Resmi Gazete’de yayimlanan Arastirma, Gelistirme ve Tasarim Faaliyetlerinin
Desteklenmesine iliskin Uygulama ve Denetim Yénetmeligi hiikiimleri esas alinarak belirlenir.

Yurirliik

MADDE 17 - (1) Bu Teblig yayimi tarihinde yirirlGge girer.

Yurutme

MADDE 18 - (1) Bu Teblig hiikiimlerini Sanayi ve Teknoloji Bakani yirtdr.
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