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PRIME ESAS KAZANCIN UST SINIRININ ASILMASINDA
DiKKAT EDILECEK HUSUSLAR

Bilindigi Gzere, 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu’nun 80’inci
maddesinin birinci fikrasinin (d) bendi asadidaki sekilde diizenlenmistir.

“Ucretler hak edildikleri aya mal edilmek suretiyle prime tabi tutulur. Diger édemeler ise
oncelikle 6dendigi ayin kazancina dahil edilir ve lcret disindaki bu édemelerin yapildigi ayda dst
sinirin asiimasi nedeniyle prime tabi tutulamayan kismi, 6demenin yapildigi ayi takip eden aydan
baslanarak iki ayi gecmemek Uzere dst sinirin _altinda kalan sonraki aylarin _prime esas
kazanclarina ilave edilir...”

5510 sayili Kanunun “Gdnlik Kazang¢ Sinirlari” baslikll 82’nci maddesinde prime esas Ucretin alt
ve (st sinirt hesabina yer verilmistir. S6yle denmektedir:

“Bu Kanun geregince alinacak prim ve verilecek 6deneklerin hesabina esas tutulan gulinlik
kazancin alt siniri, sigortalilarin yaslarina uygun asgari lcretin otuzda biri, 4st siniri ise 16 yasindan
buylk sigortalilarin giinlik kazang alt sinirinin 7,5 kati, ancak sosyal givenlik sézlesmesi olmayan
Ulkelerde is dstlenen isverenlerce yurt disindaki isyerlerinde calistiriimak dzere gétdrdlen Tirk iscileri
icin 3 katidir.”

Bu maddeye gbre, sigorta primine esas Ucretin alt siniri asgari Gcret, Gst siniri ise asgari Ucretin
7,5 kati olarak belirlenmistir.

Isverenler, calisanlari icin SGK hizmet bildirimi yaparken alt sinir altinda bildiremeyecekleri gibi
st sinir Gzerinde de bildirim yapamayacaklardir (Ust sinirin Gizerinde bildirim yapilmasinin tek istisnasi
yukarida yer alan dizenlemedir).

SGK tarafindan alinacak prim ve verilecek gecici is gdremezlik ddenegdi bu sinirlar dikkate
alinarak belirlenmektedir.

[ sSigorta Primine Esas Alt ve Ust S Tutan 2021y1) |

Alt Sinir (Taban Ucret) Ust Sinir (Tavan Ucret)
Gunlak Ayhk Gunluk Ayhk
119,25 TL 3.577,50 TL 894,38 TL 26.831,40 TL*

* Sosyal giivenlik sozlesmesi olmayan iilkelerde is iistlenen isverenlerce yurt disindaki igyerlerinde ¢alistirilmak iizere
gétiiriilen Tiirk ig¢gileri igin aylik iist sinir 10.732,50 TL 'dir.
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Bu tabloya gére, bir calisanin sadece Ucreti (prim, ikramiye, ilave tediye vb. gibi tUcret disindaki
kazancl hari¢) érnegin 30.000,00 TL ise, isveren bu calisani icin SGK’ ya sadece 26.831,40 TL hizmet
bildirimi yapacak ve primler bu tutar Gzerinden hesaplanacaktir. 30.000,00 - 26.831,40 = 3.168,60 TL
olan kisim Gzerinden prim kesilmeyecektir.

Ucretler hak edildikleri aya mal edilmek suretiyle prime esas kazanca tabi tutulur. Prime
hesabina esas kazanca tabi tutulmada Ucretlerin 6denme sarti bulunmamaktadir.

Ucretler hangi aya ait ise, o ayin prime esas kazanc tutarina ilave edilir. Ucret kavrami, 5510
saylll Kanunun 3’Uinci maddesinin birinci fikrasinin (12) numarali bendinde tanimlanmis olup, 4/1-a
kapsaminda sigortall sayilanlara saatlik, gunllk, haftalik, aylik veya yillik olarak para ile 6denen ve
streklilik niteligi tasiyan brit tutari ifade eder. 4857 sayili is Kanunu’nun 32’nci maddesinde ise Ucret;
genel anlamda bir kimseye bir is karsiliginda isveren veya UcincU kisiler tarafindan saglanan ve para
ile 6denen tutar olarak tanimlanmistir. 4857 sayili Kanun geredince ddenecek olan fazla calisma
Ucreti, zorunlu nedenlerle fazla calisma Ucreti, olaganistia hallerde fazla calisma Ucreti, hafta
tatili Gcreti, ulusal bayram ve genel tatil ginleri icin Gcret, hak kazanilan yillik izin Gcreti,
hazirlama, tamamlama ve temizleme isleri icin 6denen artirimli tcret, Gcret farki Gcret olarak
nitelendirilmektedir.

Ucret disinda sigortalilara 6édenmekte olan her tirlii d6deme, ddemenin yapildidi ayin
kazancina dahil edilerek prime tabi tutulmaktadir.

Ucret disindaki 6demelerden kasit; prim, ikramiye ve bu nitelikteki her cesit istihkaktan o ay
icinde yapilan 6édemeler, isverenler tarafindan sigortalilar icin 6zel saglik sigortalarina ve bireysel
emeklilik sistemine 6édenen tutarlar, idare veya yargi mercilerince verilen karar geregince bu kazanclar
niteliginde olmak Uzere sigortalilara o ay icinde yapilan éddemelerdir. Bu 6demeler ise hizmet akdi
devam eden sigortalilar yéninden 6dendidi ayin kazancina dahil edilir. Hizmet akdi sona ermis
sigortalilar ydnlnden ise, prime esas kazancin tabi oldudu en son ayin kazancina dahil edilecektir.

Asil Ucretlere, Gcret disi 6demeler ile ilave edildiginde bazi sigortalilarin aylik prime esas
kazanclari, prime esas kazancin Ust sinirini (tavanini) asabilmektedir. Ucret disindaki ddemenin st
sinirl asan kismi, 5510 sayili Kanunun 82’nci maddesi hikmuU dikkate alinarak tavanin asilmamasi
kaydiyla en fazla takip eden 2 ayin prime esas kazan¢ tutarina dahil edilmek suretiyle prim kesilecektir.

Ornegin; aylik brit Gcreti 22.000,00 TL olan bir sigortaliya, 2021/01. ayda brit 6.500,00 TL
basari primi 6dendidi varsayildiginda prime esas Ucret hesabi asadidaki sekilde yapilacaktir.

% 2021/01. aydaki prime esas kazanci, 22.000,00 + 4.831,40 = 26.831,40 TL olup, bu tutar

Gzerinden SGK bildirimi yapilacaktir.

«» Aslil Ucrete (22.000,00 TL) Ucret disindaki basari primi (6.500,00 TL) ilave edildiginde
28.500,00 TL olan tutar prime esas kazancin aylk 0st sinirini (26.831,40 TL)
asirmaktadir. Odendigi ilk ay icin primlendirme tavana kadar olacak, geri kalan kisim
6.500,00 - 4.831,40 = 1.668,60 TL takip eden ayin (Subat ayl) kazancina ilave edilerek
prim alinacaktir.

2021/02. aydaki prime esas kazanci 22.000,00 +1.668,60 =23.668,60 TL olup, bu tutar
Gzerinden SGK bildirimi yapilacaktir.
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Bu drnek olayda, prime esas kazancin Ust siniri asan kismin yansitmasi sadece takip eden 1 ay
icin yeterli gelmis, ikinci aya yansitilacak tutar kalmamistir.

IIk defa 5510 sayili Kanunla getirilen bu uygulama ile tcret disindaki ddemelerin tcretlere ilave
edilmesi sonucu prime esas kazancin Gst sinirinin asiimasi nedeniyle iki ay daha prim alinmasi
uygulamasi, 4/1-a kapsaminda sigortall calistiran isverenleri kapsamaktadir. Burada dikkate dilecek
husus, sigortaliya 6¢denen asil Ucret disinda Ucrete bagl olmayan dider bir ifade ile Gcret disinda
6denen prim, ikramiye, ilave tediye gibi éddemeler, asil Gcrete ilave edildidinde prime esas
kazancin Ust siniri asilirsa takip eden 2 aya yansitma sadece bu durumda séz konusu olacaktir.

Isverenlerin Ucret disi kazanclara dikkat edip, prime esas kazancin Ust sinirini asiran bu
kazanclarin primlendirmesine &zen gdstermeleri gerekir. Aksi takdirde, yapilan incelemede
isverenlere fark tutara badli olarak prim farki, idari para cezasi ve diger mUeyyidelerin uygulanmasi
kacinilmaz olacaktir.

Sayailarimizla...
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