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YILLIK iZiN KAYITLARININ TUTULMA YONTEMLERI iLE BUNA AYKIRI
DAVRANILMASI DURUMUNDA KARSILASILABILECEK MUHTEMEL SONUCLAR

Bilindigi Uzere, calisma ve sosyal glvenlik hayatinda calisanlarin yillik izinleri, gerek is
sdzlesmesinin  devami sirasinda gerekse de is sdzlesmesinin sona ermesi sirasinda sorun
olusturabilmektedir. Ozellikle calisanin isten ayrilmasi ile birlikte yillik izin Ucreti alacadi iddiasi ile ya
arabuluculuk konusu olmakta ya da is Mahkemesinde dava konusu edilmektedir.

Bu SIRKULER’imizde &zellikle yillik izin kayitlarinin tutulma ydéntemleri ve buna aykiri
davranilmasi halinde, bunun isverenlere yansiyacagi muhtemel sonuclar degerlendirilecektir.

“Yillik Ucretli izin Yénetmeligi’nin;

“Yilhk Gcretli izine hak kazanma” baslikli 4’Gncl maddesinin birinci fikrasinda; her iscinin yillik
Ucretli izne hak kazandidi tarih “yillik Gcretli izin kayit belgesine” yazilacad,

“Yilhk Gcretli iznin uygulanmasi” baslikli 6’'nci maddesinin sekizinci fikrasinda; isverenin
isyerinde calisan iscilerin yillik Gcretli izinlerini gdsterir “yillik izin kayit belgesi” tutmak zorunda
oldugu,

“Yilhk izin kaydi” baslkh 20’nci maddesinin birinci ve ikinci fikralarinda; isverenin calistirdigdi
iscilerin izin durumlarini gosteren, érnedi bu Yénetmelige ekli Yilhk izin Kayit Belgesini tutmak
zorunda oldugu, ancak isverenin her iscisinin yillik izin durumunu ayni esaslara gore dizenleyecegi
izin defteri veya kartoteks sistemiyle de takip edebilecedi,

hukim altina alinmustir.

Yillik izin Ucretinin ddendigi bordro ya da diger ddeme belgeleri ile kanitlanmasi gerekir. imzali
itiraz edilmeyen izin talep formu da yillik izin defterindeki kayitlarla ya da muadil belgeler degerinde
sayihr. Yillik izinlerin kullandirildigr noktasinda ispat yUuku isverene aittir. Yargitay 9. Hukuk Dairesinin
bir kararinda (T.02.05.2013, E.2011/6774, K.2013/13240) isverenin yillik izinlerin kullandirildigini imzali
izin defteri veya esdeg@er bir belge ile kanitlamasi gerektidi hiikme bagdlanmistir. Kanaatimize gore,
hatta gecerli bir ibrdname de esdeder bir belge baglaminda ayni islevi gorebilir.

Yargitay 9. Hukuk Dairesinin bir kararinda (7.13.01.2020, E.2017/13477, K.2020/48) 6zetle;
“davaci is¢i kullanmadidgi yillik izin sdrelerine ait (cretleri talep etmis mahkemece davacinin imzasini
tasiyan yillik izin defteri sunulamadigi gerekcesi ile istekle ilgili hikim kurulmustur. Dosya icinde
bulunan yillik Gcretli izin defteri isveren onayli olmakla birlikte davacinin imzasini tasimamaktadir.
Ancak; izin defteri ekinde yer alan davacinin imzasini iceren izin talep dilekcelerinde davaci isci hangi
yila ait kac gin izin kullanmak istedigini belirtmis davall isveren yetkilileri ile belediye baskani
tarafindan izin kullanmasinin onaylandigir anlasiimistir. Davacinin imzasini tasiyan izin talep dilekceleri
ardisik olarak izin kullanilan yillar itibariyle uyumlu olup kalan izin sdreleri de her bir dilekcede kullanilan
izin sdreleri dasdlmek suretiyle gdsterilmistir. Ayni zamanda izin talep dilekceleri yillik lcretli izin
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defterinde yazili olan ve izin kullanilan sdreler ile uyumlu olup bu durumda davaci isgcinin imzasini
tasiyan belgelerde yillik izin kullandigir kabul edilmeli buna gdére bakiye yillik izin hakki olup olmadidi
degerlendirilerek bir karar verilmelidir.” seklinde hikim tesis ettirmistir.

Yargitay 9. Hukuk Dairesinin bir kararinda (T.07.01.2019, E.2015/28152, K.2019/109); villik
izinlerin kullandirildigr noktasinda ispat yUkUinln isverene ait oldugu, isverenin yillik izinlerin
kullandirildigini imzal izin defteri veya esdeger bir belge ile kanitlamasi gerektigi, bu konuda ispat
yUkU Uzerinde olan isverenin, isciye yemin teklif edebilecedi yéninde hikim kurmustur.

Yargitay 9. Hukuk Dairesi bir kararinda (T.04.02.2019, E.2015/32875, K.2019/2565) Ozetle;
“davaci yillik izin dcretlerinin 6denmedigi iddiasi ile talepte bulunmus, davali ise yillik izinlerin
kullandirildigini, savunmustur. Mahkemece davacinin yillik izin alacagina hdkmedilmistir. Davali sirket
vekilinin cevap dilekcesinde deliller bélimdnde yemin deliline basvuracaklarini aciklamis, 20.03.2015
tarihli dilekcesinde de davaciya yemin teklif ettiklerini bildirmis ise de, mahkemece yemin bakimindan
usali islemler yerine getirilmeksizin karar verilmistir. Mahkemece yapilacak is, yillik Ucretli izinlerin
kullanilip kullanilmadigi hususunda teklif edilen yemine iliskin usali islemleri yerine getirerek sonucuna
gb6re karar vermektir. Yazili sekilde sonuca gidilmesi hatali olup bozmayi gerektirmistir.” seklinde
hakim tesis ettirilmistir.

Yukarida yapilan aciklamalar ¢cercevesinde, isverenlerin yillik iznin kullanildigina dair asagidaki
bilgi ve belgelerden herhangi birini dizenlemesi ve saklamasi zorunludur.

% izin defteri
Bordro ya da diger 6deme belgeleri
izin talep formu
izin talep dilekcesi
izin kayit belgesi
Gecerli bir ibraname
Yemin

Bu aciklanan hususlar cercevesinde isverenlerin, calisanlarinin izin kullandiklarini ispat
edememeleri durumunda sdz konusu izin gtnleri Gcrete dénlsir ve isverenler iscinin isten ayrildidi
tarihteki son brat ciplak Ucreti Gzerinden yillik izin Gcreti dédemekle yukimla kalir ve bu tutarin da
iscinin isten ayrildidi tarihteki ayin kazancina dahil edip SGK priminin beyan edilip 6édenmesini
gerektirir. Bunun yaninda, yillik izin Gcretinin slresinde beyan edilmemesi prime esas kazan¢ tutarinin
eksik olmasini gindeme getirecek, eksik beyan isverenlerin yararlandidi asgari Ucret destegi
tutarlarini gecikme cezasi ve zammi ile birlikte SGK’ ya tekrar ddemek zorunda birakacadi gibi
primlerin gecikme cezasi ve zammi ile 6denmesi sonucu da doguracaktir.
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