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ISVERENIN iSYERINDE CALISAN ESININ SIGORTALILIGI SORUNU

GUnUumuzde isverenlerin isyerlerinde eslerini degisik is pozisyonlarinda calistirdiklari bilinen
bir gercektir. Bu durumda olan isverenlerin eslerine Ucret édedikleri veya ddemedikleri ya da fiilen
calismadiklari halde Ucret 8dendigi her zaman konusulan bir husustur. iste, bu durumda isverenin
esinin isyerinde calismasinda sigortalilik devreye girecek mi sorusunun cevabl asagidaki 5510 sayil
Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununun “sigortall sayllmayanlar” bashgini tasiyan 6
ncl maddesinde yatmaktadir.

“Sigortali sayilmayanlar

MADDE 6-Bu Kanunun kisa ve uzun vadeli sigorta kollari hiikiimlerinin uygulanmasinda;

a) lsverenin isyerinde (cretsiz calisan esi,

4 (incd ve 5 inci maddelere gére sigortall sayilmaz.”

isverenin kendi isyerinde esinin sigortali sayilabilmesi, Gicret 8deme sartina baglidir. Ucretsiz
olarak calisan esler', 4721 sayili Medeni Kanunu’nun 185’inci maddesi hikminde, karsilikli yardim
gdrevini yerine getirmesi ve aile birliginin yasam duzeyinin yUkseltiimesini amaclamasi nedeniyle,
sigortal sayllmamistir.

Esin Ucretsiz calismasi halinde hizmet akdi tesekklil etmemektedir. Esin Ucretle calismasi
durumunda, taraflar arasinda hizmet akdinin varliginin kabul( ile sigortali sayilacaktir. Esler arasinda
karsilikll yardimlasma ve dayanismayi esas alan Medeni Kanun hiktimleri acisindan, eslerin birbirleri
ile yaninda calismasi, temel ilke olarak sosyal sigorta hukuku kapsami disinda kabul edilmistir.

Ne var ki, ana ilke boyle olmakla birlikte, yasam kosullari ve ekonomik zorunluluklar, eslerin
birbirleri yaninda, yardimlasma sinirlarini asar nitelikte, hizmet akdi cercevesinde calisma zorunda
birakilabilir. Bu gibi, ¢calisma iliskisinin hizmet akdi boyutlarina ¢iktigr ve Gcret unsurunun da acikca
belirlendigi durumlarda, sigortalilik iliskisi kabul edilmektedir. Bu tir bir hukuksal statl saptanirken,
Oncelikle, taraflarin sosyal ve ekonomik durumlari, ¢alisilan isyerinin &zellikleri ve ¢calisma kosullari
hep birlikte gbzetilmeli ve gercek bir calisma akdinin varligi konmalidir.

Davacinin calisan esinin Gcret olgusunu belirlemeden sigortaliig kabul edilemez.? isyerinde
calistigi ve Ucret aldigi saptanan esin sigortaliligi kabul edilmelidir.® Muhtasar beyannamede,
gdzikmeyen ese ait calisma ve ddemeler sigortall kabule engeldir.* Kocasina ait otel isletmesinden

! Es tabiri, 4721 sayili Kanuna gére evli olanlari kapsar. Evlilik disinda kari koca gibi birlikte yasayanlar es tabiri
disindadir. Kisaca burada es tabirinden maksat, Medeni Kanunun kari koca olarak deyimlendirdigi kisilerden her biridir.

2 YHGK., 20.10.1999 T., 1999/21620 E., 1999/84 K.

N Yrg. 21. HD., 22.03.2001 T., 2001/1741 E., 2001/2147 K.

* Yrg. 21. HD., 03.10.1996 T., 1996/5313 E., 1996/5349 K.
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muhasebeci olarak calistigr gerekcesiyle sigortall gdsterilen esin durumunun arastiriimasinda,
6grenim durumu, muhasebecilik yapabilecek bilgilere sahip olup olmadigdi, defter ve kayitlarda
bulunan yazilari ve Ucret alip almadig! arastirilarak isyerinde calisan sigortalilarin ifadeleri alinmak
suretiyle kanaat olusturulmalidir.> Taniklarin, davacinin (kocasinin kasap dikkaninda) tcret karsilid
calistigr konusunda bir bilgileri olmadidi gibi, tcret 6dendigi baska delillerle de saptanabilmis
degildir ve bir an icin calisma gercekte olsa dahi davaci sigortali sayillamaz.® isverenin Ucretsiz
calisan esi sigortall sayillamaz. Bu durumda davaciya, esi isveren tarafindan Ucret o6denip
ddenmediginin tespiti gerekir.’

Yargitay 10. Hukuk Dairesinin bir kararinda (T:01.10.2018, E:2016/11184, K:2018/7280)
asagidaki hukmua tesis ettirmistir:

“Davacinin 13/09/2005 - 25/05/2006 tarihleri arasinda esi Bilal Kili¢'a ait ... Aliiminyum PVC
Dograma unvanli isyerinde calistigi streler davali Kurum tarafindan fiili calismaya dayanmadigi
gerekcesiyle 26.02.2014 tarihli Kurum raporu ile iptal edildigi, iptal sonrasi .. 26. icra
Madarliagd’'nin 2014/17253 sayili dosyasindan, 1.945,51 TL sadlik yardiminin, 1.497,44 TL islemis
faiziyle birlikte davaciya takip baslatildigr ve davacinin bu kapsamda, 1. 500,00 TL ddemede
bulundugu bdéylelikle davacinin, Kurum isleminin iptali ile Kurum’a bor¢clu olmadidinin tespiti ve
istirdat isteminin bulundugu eldeki davada, 26.02.2014 tarihli Kurum Raporu’nda davacinin
26.02.2014 tarihli imzali beyaninda, esinden (cret almadan calistigini acikca dile getirdigi
anlasiimaktadir. Mahkemece, 11.08.2006 tarihli gérev emrine dayall olarak 2014 yilinda ve isyerinin
kapanmasindan uzun sdre sonra calismanin iptaline ydnelik rapor dlzenlenmesi; davali Kurumun,
vatandaslarin temel sosyal guvenlik hakkini koruma misyonuna uygun bir yaklasim olarak
degerlendirilmesinin - mimk(n bulunmadidi gibi; salt esine ait isyerinde gecmis olmasinin,
ybéntemince bildirimi yapilan calismanin iptalini gerektirmedidi; davacinin esine ait isyerindeki
calisma Oncesi ve sonrasindaki zorunlu sigortali konumundaki calisma ve prim édeme sireleri;
dinlenen taniklarin eylemli calismayi ortaya koyan beyanlari ve ceza yargilamasindaki beraat
kararinin dayanagi kanitlara dayanilarak yazili gerekceyle davanin kabuliine karar verilmistir.

Davanin yasal dayanaklarindan, 506 sayili Kanunun 2. maddesi hiikmiine gére; bir hizmet
akdine dayanarak bir veya birkac isveren tarafindan calistirilan kimse anilan Kanun kapsaminda
sigortali sayilir. Bir baska anlatimla, sigortali ile isveren arasindaki is iliskisinin hizmet akdine
dayanmasi gerekir. 506 sayili Kanunu’nun 3. maddesinde (01.10.2008 tarihinde ydurdrlige giren ve
506 sayili Kanunu ydartrltikten kaldiran 5510 sayili Kanunu’nun 6. maddesinde de sigortali
sayilmayanlar tahdidi olarak sayilmis olup, bunlarin arasinda 506 sayili Kanunun 3-I-B maddesinde
"isverenin Ucretsiz calisan esi"nin sigortali sayllamayacadi belirtiimistir.

Yukarida anlatilanlar 1sidinda, davacinin, 26.02.2014 tarihinde Kurum’a verdigi imzali
beyanda, lcretsiz olarak esinin yaninda calistigini dile getirmesi karsisinda davacinin sigortali
sayllamayacadi gbézetilerek davanin reddine karar verilmesi gerekirken yazili sekilde hikim tesisi
isabetsizdir.”

p Yrg. 10. HD., 26.11.1982 T., 5150 E., 5269 K.
N Yrg. 10. HD., 20.10.1981 T., 4668 E., 5372 K.
! Yrg. 10. HD., 13.10.1983 T., 4317 E., 4946 K.
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Sonuc¢ olarak; gerek 5510 sayili Kanun gerekse de yargl kararlarina goére; bir isverenin
isyerinde Ucret karsihgr calisan ve Ucretleri isyeri kayit ve belgelerine usulline uygun bir sekilde
intikal ettirilen es sigortall sayilacak, ancak herhangi bir Ucret 6édenmeyen es ise sigortall
sayllmayacaktir.

Saygilarimizla...
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