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Is Kanununda idari Para Cezalarn (2023 Yili)
(4857 sayili Kanun/Madde 98-107)

Idari Para Cezasini Gerektiren Fiil TUr{ Tutar (TL)
Is Kanunu’nun 3. maddesinin ikinci fikrasinda tanimlanan isyerinin muvazaall 105.689
olarak bildirilmesi (asil isveren ile alt isveren veya vekilleri icin ayri ayrr)
Esit davranma ilke ve yuktmlUlUklerine aykiri davraniimasi (bu durumda olan her -
isciicin)
Gecici is iliskisi hukUmlerine aykiri olarak calistirilmasi (bu durumda olan her isci 1480
icin) '
Isletmenin ortalama mal ve hizmet Uretim kapasitesinin gecici is iliskisi
kurulmasini gerektirecek dlgctide ve 6ngdrilemeyen sekilde artmasi haline aykiri 5.921
olarak gecici is iliskisi kurulmasi (bu durumda olan her isci icin)
Yazili is s6zlesmesi yapilmayan hallerde, calisma kosullarina ve sirelerine, temel
Ucret, Ucret ekleri ve ddeme ddnemine iliskin belge verilmemesi (bu durumda 885
olan her isci icin)
Cagri Uzerine ¢alisma ve uzaktan calisma usultne iliskin htkimlere uyulmamasi -
(bu durumda olan her isci icin)
Calisma belgesi verilmemesi veya belgesine yanlis bilgi yazilmasi (bu durumda .-
olan her isciicin)
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Toplu isten ¢cikarma htkUmlerine aykiri davranarak isten c¢ikariima (bu durumda 3475
olan her bir isci icin) '
Engelli calistiriimamasi (bu durumda olan calistiriimayan her engelli ve 13.508
calistirilmayan her ay icin) '
Ucret ile Kanundan veya TiS’den veya is sdzlesmesinden dodan Ucretin kasten 056
6denmemesi veya eksik 6denmesi (bu durumda olan her isci ve her ay icin)
Ucret, prim, ikramiye ve bu nitelikteki her cesit istihkakin zorunlu tutuldugu 056
halde 6zel olarak acilan banka hesabina ddenmemesi (her isci ve har ay icin)
Asgari lUcret 6denmemesi veya eksik 6denmesi (bu durumda olan her is¢i ve her 056
ay icin)
Ucret hesap pusulasi dizenlenmemesi 3.475
Yasaya aykiri olarak Ucret kesme cezasl verilmesi 3.475
YUzde usull uygulanan isyerlerinde, her hesap pusulasinin genel toplamini 2475
gdsteren belgeyi iscilerin sectigi temsilciye verilmemesi '
Fazla calisma Ucreti 6denmemesi, hak ettigi serbest zamani alti ay icinde
kullandirilmamasi, onayi alinmadan fazla calistiriimasi (bu durumda olan her bir 1.683
isciicin)
Yillik Gcretli izni yasaya aykiri olarak bdlinmesi (bu durumda olan her isc¢i icin) 1.683
Yilhk izin Ucreti yasaya aykiri sekilde veya eksik 6denmesi (bu durumda olan her 683
isciicin) '
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Is s&zlesmesinin sona ermesinde kullaniimadigi iznin Gcreti édenmemesi (bu 683
durumda olan her bir isci icin) '
Izin ydnetmeligine aykiri olarak izin kullandiriimasi veya eksik kullandiriimasi (bu 1683
durumda olan her isci icin) '
Calisma strelerine ve buna iliskin ydnetmelik hikiimlerine uyulmamasi 9.303
Telafi calismasina iliskin yasa hikimlerine uyulmamasi (bu durumda olan her isgi 1683
icin) '
Ara dinlenmelerini yasa hiikmUne gére uygulanmasi 9.303
Iscileri geceleri 7,5 saatten fazla calistirilmasi, gece ve giindiiz postalarinin 9.303
degistiriimemesi
Calistirma yasi ve cocuklari calistirma yasagi hikimlerine aykiri davraniimasi 9.303
18 yasini doldurmamis erkek ve her yastaki kadinlari yer ve su altinda 9.303
calistiriimasi
Gece calistirma yasagina iliskin kanun ve yénetmelik hukimlerine aykiri 9.303
davranilmasi
Dogum oncesi ve sonrasi slrelerde kadinlarin calistiriimasi veya Ucretsiz izin 9.303
verilmemesi
Isci ©zIUk dosyalarinin diizenlenmemesi 9.303
Calisma surelerine iliskin yénetmelik hikdmlerine uyulmamasi 9.303
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Is-Kur'dan izin almaksizin is ve isci bulma faaliyetinde bulunulmasi 105.689
Is mufettislerinin davetine gelinmemesi, ifade ve bilgi verilmemesi, gerekli belge
ve delilleri gdstermemesi ve vermemesi, kendilerine gerekli kolaylidi 84.553
gdstermemesi
Is mufettisleri tarafindan ifade ve bilgilerine basvurulan iscilere telkinde
bulunulmasi, iscileri gercegdi saklamaya ya da degistirmeye sevk etmesi veya 84.553
zorlamasi
Is mifettislerinin teftis ve denetim gérevlerini yapmalarini ve sonuclandirmalarini 84 553
engellemesi '
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