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SGDP ISVEREN HiSSESi 5 PUANLIK PRiM iNDiRiMINDE
INCE NOKTALAR (16 SORU CEVAP)

7438 sayili Kanuna eklenen gecici 95inci madde ile EYT (Emeklilikte Yasa Takilanlar)
kapsaminda emekli olanlarin isten ayrildiklari tarihi takip eden 30 gln icinde ayni isyerinde
calismaya baslayan isverenlere SGDP (sosyal glUvenlik destek primi) %24,5 orani Gzerinden
dedil %19,5 oraninda %5 indirimli 6demeleri saglanmistir. Uygulamanin usul ve esaslari
14.04.2023 tarihli 2023-19 sayili Genelge ile belirlenmistir.

Bahse konu Genelge ile, SGDP isveren hissesi 5 puanlik prim indiriminde ince noktalar
SirkUlerimizde 16 soru cevap seklinde belirtilecektir.

1) Isverenin SGK’ ya borcu olup olmamasi sadece ilgili isyerini mi kapsayacaktir?

S6z konusu destekten isverenlerimizin yararlanabilmesi icin; isverenlerimizin sadece ilgili
isyeri degil Tarkiye geneli yasal ddeme siresi gecmis sigorta primi, issizlik sigortasi primi, idari
para cezasl ile bunlara iliskin gecikme cezasi ve gecikme zammi borg¢larinin bulunmamasi
gerekmektedir.

Yasal 6deme slresi gecmis sigorta primi, issizlik sigortasi primi, idari para cezasi ile

bunlara iliskin gecikme cezasi ve gecikme zammi borclari bulunmakla birlikte, séz konusu
borclari ¢esitli kanunlar geregince yapilandirilmis veya 6183 sayill Kanun'un 48’inci maddesine
istinaden tecil ve taksitlendirilmis olan isverenler, yapilandirma veya taksitlendirme islemlerinin
devam ediyor olmasi ve yapilandirma veya taksitlendirme kapsamina girmeyen baska
borclarinin bulunmamasi kaydiyla sosyal glvenlik destek primi bes puanlik indiriminden
yararlanabileceklerdir.

2) 30 gin icinde tekrar ise baslamada siirenin son gindndn hafta tatiline ugramasi halinde
stire uzayacak mi?

Kanunun amir hUkmU geregince sigortalinin isten aynlis tarihini takip eden 30 gun icerisinde
ayni is yerinde sosyal givenlik destek primine tabi calismaya baslamasi gerektiginden bahse
konu 30 ginliik sirenin bitim tarihinin hafta tatili ya da resmi tatile rastlamasi halinde 30
qunlik sdrenin uzatimina gidilmeyecektir.

3) indirimden yararlanabilmek icin ise giris ve cikis bildirgelerinin yasal sureleri icerisinde
bildirilmesi zorunlulugu var mi, prim indirimine olumsuz etkisi olur mu?
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Indirimden yararlaniimak istenen sigortalilar icin, ise giris ve isten ayrilis bildirgelerinin 5510
sayili Kanun'un 8’inci ve 9’uncu maddelerinde belirtilen siirelerde SGK’ va génderilmesi
agerekmekle birlikte, s6z konusu bildirgelerin yasal siresi disinda gdnderilmesi halinde, bu
bildirgelerin posta yoluyla génderilmesi durumunda SGK’ ya verildigi tarih, elektronik ortamda
gdnderilmesi halinde SGK’ ya gdnderildidi tarih itibariyla yasal verilme slresi gecmemis ilk
aya/doneme iliskin muhtasar ve prim hizmet beyannamesinden baslamak tzere Kanundaki
diger sartlarin saglanmasi kaydiyla bu indirimden yararlanilabilecektir.

4) Destekten yararlanmada isyeri sicil numaralarinin ayni olmasi gerekir mi?

5510 sayil Kanunun gecici 95’inci maddesinde yer alan bes puanlik indirimden yararlanabilmek
icin destek kapsamina giren sigortalilarailiskin, isverenler tarafindan diizenlenecek isten ayrilis
bildirgeleri ile ise giris bildirgelerindeki isyeri sicil numaralarinin _ayni __olmasi
gerekmektedir. Bu bildirgelerdeki isyeri sicil numaralarinin farkl olmasi halinde s6z konusu
sigortalidan dolayi bu indirimden yararlanilamayacaktir.

5) Asil-alt isveren durumlarinda destek s6z konusu olacak mi?

Asil isverenden is alan alt isverenlerce calistirilan sigortalilara iliskin bildirimler asil isverene ait
isyeri sicil numarasi Uzerinden U¢ haneli alt isveren numarasi kullanilmak suretiyle yerine
getirildiginden, asil veya alt isverenlerce bildirilen ve yaslilik veya emekli ayligi talebi nedeniyle
isten ayrilis bildirgesi dlzenlenen sigortalilarin isten ayrilis tarihini takip eden 30 gln icinde
yasllik veya emekli ayligi talebi nedeniyle isten ayrilis bildirgesi diizenlenen asil isverene veya
alt isverene ait isyerinde sosyal glUvenlik destek primine tabi calismaya baslamalari halinde
kanunda belirtilen diger sartlarin saglanmasi kaydiyla yasliik veya emekli ayligi talebi
nedeniyle isten ayrilis bildirgesi diizenlenen asil isveren veya alt isveren bu indirimden
yararlanilabilecektir.

6) Sigortalinin birden fazla isyerinde calismasi durumunda her isyerinin destekten
yararlanmasi mamkuan olacak mi?

5510 sayili Kanunun 4’Unct maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsamina giren sigortalilar,
hizmet akdi ile ayni ayda birden fazla isveren tarafindan calistirilabildiginden, 5510 sayili
Kanunun gecici 95’inci maddesinin birinci fikrasi kapsaminda yaslilik ve emekli ayhdi talebi
nedeniyle "8-Emeklilik (Yaslilik) veya Toptan Odeme" isten cikis kodundan sigortalinin isten
ayrilisini veren her bir isyeri, Kanunda aranan sartlari saglamasi kaydiyla bu sigortalidan
dolay! bu indirimden yararlanabilecektir.

Ote yandan 5510 sayili Kanun'un gecici 95’inci maddesinin birinci fikrasina istinaden ilk defa
yaslilik veya emekli ayligi baglananlardan yasllik veya emekli ayhgi talebi nedeniyle isten ayrilis
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bildirgesi verilenler icin ayni isyerinden isten ayrilis tarihini takip eden 30 ginlik sire icinde
birden fazla sosyal givenlik destek primine tabi ise giris bildirgesinin verilmis olmasi
halinde ise 30 gunlik sure icinde ilk sosyal glvenlik destek primine tabi ise giris bildirgesinin
verilmesini takip eden ilk isten ayrilis bildirgesindeki isten ayrilis tarihi itibariyla sosyal
quvenlik destek primi indirimine son verilir.

Diger taraftan, 5510 sayili Kanun'un gecici 95’inci maddesinin birinci fikrasina istinaden ilk defa
yaslilik veya emekli ayligi baglananlardan yaslilik veya emekli ayligi talebi nedeniyle isten ayrilis
bildirgesi verilenler icin isten ayrilis tarihini takip eden 30 gunlik sire icinde en son calisilan
isyeri disinda ayni isverene ait farkli bir isyerinde veya farkli bir isverene ait isyerinde sosyal
glvenlik destek primine tabi calismaya basladiktan sonra bu isyerinden ayrilarak yeniden
yaslilik veya emekli aylidi talebi nedeniyle isten ayrildigi isyerinde tekrar sosyal glvenlik destek
primine tabi ise baslamasi halinde bu sigortalidan dolayi indirimden yararlanilabilecektir.

7) Destekten yararlanmada 6zel sektor olarak kabul edilmeyen isverenler kimlerdir?

5510 sayili Kanun'un gecici 95’inci maddesinde yer alan bes puanlik indirimden, ihale konusu
is Ustlenen isyerleri haric olmak lizere, 6zel sektdr isverenlerine ait isyerlerinde calisan
sigortalilar ile 5510 sayili Kanun'un ek 9 uncu maddesinin birinci fikrasi kapsaminda ev
hizmetlerinde 10 glin ve daha fazla calisan sigortalilardan dolayi yararlanilabilecek olup, bahse
konu indirim 5335 sayili Kanun'un 30’uncu maddesinin ikinci fikrasi kapsamina giren kurum ve
kuruluslara ait isyerlerinde calisan sigortalilar hakkinda uygulanmayacaktir. Buna gére asagida
sayllanlarin bu indirimden yararlaniimasi mimkun degildir.

- Genel butceye dahil daireler, katma butceli idareler, ddner sermayeler, fonlar, belediyeler, il
6zel idareleri, belediyeler ve il 6zel idareleri tarafindan kurulan birlik ve isletmeler, sosyal
gavenlik kurumlari, batceden yardim alan kuruluslar ile ézel kanunla kurulmus diger kamu
kurum, kurul, Gst kurul ve kuruluslari, kamu iktisadi tesebbuUsleri ve bunlarin bagli ortakliklari
ile miessese ve isletmelerinde ve sermayesinin %50'sinden fazlasi kamuya ait olan diger
ortakliklara ait isyerlerinde calistirilan sigortalilardan dolayi.

- 2886 sayili Devlet ihale Kanunu ve 4734 sayili Kamu ihale Kanunu kapsamindaki alim ve
yapim isleri, 4734 sayilh Kanun'un 3 Uncl maddesi kapsaminda istisna olan alim ve yapim isleri
ile uluslararasi anlasma hikUmlerine istinaden yapilan alim ve yapim islerine iliskin isyerlerinde
calistirilan sigortalilardan dolayi.

8) Prim gininin veya prime esas kazang tutarinin eksik olmasi destedi engeller mi?

SGK’ ya bildirilmis olan sigortalilarin, bildirim tarihlerinden sonraki prim édeme gin sayisini
veya prime esas kazancg tutarini eksik bildirdigi tespit edilen isverenler hakkinda yasaklama
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yapilmayacak olup, 5510 sayili Kanun'un gecici 95’inci maddesinde yer alan indirimden diger
sartlari saglamalari kaydiyla yararlanabileceklerdir.

9) indirimde yararlanmada bir siire var mi?

5510 sayil Kanunun gecici 95’inci maddesinde yer alan bes puanlik indirimden, indirim
kapsamina giren sigortalilarin ilk defa yashlik veya emekli aylidi baglanmadan énce en son
calistiklari isyerinde sosyal glvenlik destek primine tabi calistiklari sUre boyunca
yararlanilabilecektir. Baska bir ifade ile indirim kapsaminda sosyal glivenlik destek primine
tabi calisan sigortalilar bu isyerlerinde isten ayrilmadiklari sirece, isverenler bu
sigortalilardan dolayl indirimden vyararlanabilecektir. Sosyal glvenlik destek primi
indiriminden yararlanilan sigortalilar icin isten ayrilis bildirgesi verilmesi halinde, séz konusu
sigortalilar ayni isyerinde yeniden sosyal glvenlik destek primine tabi ise baslasa dahi, bu
sigortalilardan dolayi s6z konusu indirimden yararlanilamayacaktir.

10) Isyerinin baska bir sosyal givenlik merkezine nakil olmasi durumunda destekten
yararlanma devam edecek mi?

5510 sayili Kanunun gecici 95’inci maddesinde yer alan indirimden yararlanmakta olan bir
isyerinin farkl bir sosyal glivenlik merkezine nakli halinde, anilan maddede yer alan indirimden
nakil tarihinden 6nce yararlanilan sigortalilardan dolayi, anilan maddede belirtilen sartlar
saglanmak kaydiyla nakil tarihinden sonra da yararlaniimasi mimkin bulunmaktadir.

11) isyerinin devri halinde destekten yararlanilacak mi?

Isyerinin 5510 sayili Kanun kapsaminda devri ya da intikali halinde isyeri sicil numarasi
degismeyeceginden devir veya intikal tarihinden dnce indirimden yararlanilan sigortalilardan
dolayl anilan maddede belirtilen sartlar saglanmak kaydiyla devir veya intikal tarihinden
sonra da indirimden yararlaniimaya devam edilir.

12) Sirket nevi dedisikligi, birlesmesi ve dider hallerde destek devam edecek mi?

Sirketlerin nevilerinin degismesi, birlesmesi veya bir sirketin diger bir sirkete katilmasi ya da
adi sirketlerde yeni ortak alinmasi veya adi ortakligin gercek kisiye déntismesi durumunda
isyeri sicil numarasi degdismeyeceginden bu degisikliklerden énce indirimden yararlanilan
sigortalilardan dolaylr anillan maddede belirtilen sartlar saglanmak kaydiyla dedisiklik
sonrasinda da indirimden yararlanilmaya devam edilir.

13) Sigortalinin naklen ayni isverene ait baska bir isyerine baslamasi halinde indirim devam
edecek mi?
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Indirimden yararlanilan sigortalilarin ayni isverene ait baska bir isyerinde naklen ve hizmet akdi
sona ermeden calismaya baslamasi halinde, ayni isyerinde ¢alismaya devam etme sartinin ihlali
nedeniyle bu sigortalilardan dolayi bu indirimden nakil tarihi itibariyla yararlanilamayacaktir.

14) Destek tutarn gelir vergisinden indirim konusu yapilacak mi?
5510 sayili Kanun'un gecici 95’inci maddesinde yer alan indirimden yararlanmis olan

isverenler, Hazinece karsilanmis olan prim tutarlarini, gelir ve kurumlar vergisi uygulamalarinda
aider veya maliyet unsuru olarak dikkate alamayacaktir.

15) Yurt disinda c¢alisan sigortalilar icin destek s6z konusu mu?

5510 sayili Kanunun 8Tinci maddesinin (1) bendinde yer alan hikim geregince yurt disinda
calisan sigortalilardan dolayr sosyal glvenlik destek primi bes puanlik isveren hissesi
indiriminden yararlanilmasi mimkuin dedildir.

16) Oda, borsa ve birlikler destekten yararlanacak mi?

506 sayili Kanunun gecici 20°’nci maddesi kapsamindaki sandiklarin statllerine tabi personel
istihdam eden sandiklarin, bankalarin, sigorta ve reaslrans sirketlerinin, oda, borsa ve birlikler,
sandik statlstne tabi personelinden dolayi 01.02.2019 tarihinden itibaren 5510 sayili Kanun’un
81inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendinde yer alan malullik, yaslilik ve 81Um sigortasi bes
puanlk indirimden yararlanmasi mimkun degildir. Dolayisiyla; 506 sayili Kanunun gecici 20°nci
maddesi kapsamindaki sandiklarin statllerine tabi personel istihdam eden sandiklar, bankalar,
sigorta ve reasurans sirketleri, oda, borsa ve birlikler sosyal glivenlik destek primi

bes puanlik indiriminden yararlanamayacaklardir.

Saygilarimizla

Vizyon Grubu

EK:
13 2023-19 NO SOSYAL GUVENLIK DESTEK PRiMi ISVEREN HISSESi BES PUANLIK PRiM INDIRiMi GENELGESI
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