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LiBYA’DA iS USTLENEN iSVERENLERIMIZIN iSYERI TESCIiLI, PRIM ORANI VE PRIM
ODEME SURESI

Bu sirktler calismamizda, Libya’da is yapan Ulkemiz isverenlerinin isyeri tescili, prim orani,
belge tiri ve primlerin &denmesi konularinda &nem arz eden hususlara acikhk
getirilmektedir.

Genel Bilgi: Ulkemiz ile Libya Arap Halk Sosyalist Cemahiriyesi arasinda imzalanan 13.09.1984
tarihli sosyal gUvenlik sodzlesmesi ile bu sdzlesmenin uygulamasina ait imzalanan ve
01.09.1985 tarihli idari anlasma bulunmaktadir. ikili sosyal givenlik sdzlesmesi ile birlikte
Libya’da is yapmakta olan Turk isverenlerimizin yaninda calisan Turk iscileri daimi isci
statlsinde sayilmis ve bu isciler uzun vadeli sigorta kollari (malullik, yashlik ve 6lim)
bakimindan ana Ulke, kisa vadeli sigorta kollari (is kazalar ile meslek hastaliklari ve analik)
bakimindan ise hem ana Ulke hem de calisilan Ulke mevzuatina tabi tutulmuslardir.

Isyeri Tescili: S6z konusu kapsamda yer alan sigortallar icin isverenlerimiz isletme
merkezlerinin bagl oldugu SGK Unitesine, yapilacak ise uygun iskolu kodu ve tehlike sinifi
verilmek suretiyle isyeri dosyasini tescil ettirirler ve sosyal sigorta yukdmlaltklerini bu
dosyadan yerine getirirler.

Belge Turu: Beyanname verilirken; 14 No.lu Belge (Libya’da Calisanlar) tlrG tanzim edilir. Bu
belge tOrl, Libya isyeri olarak tanimlanmis olan isverenlerimizce secilebilir. Beyanname
verilirken ayrica kanun numarasi secilemez.

Prim Orani: Prim orani asagidaki gibi tahakkuk ettirilmektedir.

KVSK* Isci:- isveren: %2 Toplam: %2

UVSK** isci:%9isveren: %11 Toplam:%20

j S isci: %1 isveren:%2 Toplam:%3
TOPLAM isci:%10 isveren:%15 Toplam:%25

*Kisa Vadeli Sigorta Kollar: is Kazasli, Meslek Hastaligi, Hastalik, Analik
** Uzun Vadeli Sigorta Kollari: Malullik, Yaslilik, Olim
*** [ssizlik Sigortasi

Prim Odeme Siresi: Sosyal Sigorta islemleri Yénetmeligi'nin “sigorta primlerinin ddenme
sliresi ve erken 6édeme” baslikli 108’ inci maddesinin (14) numarali fikrasina goére; “Libya’da
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Kanunun 4 dncli maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda daimi sigortali calistiran
isverenlerin, Kanun hikdamlerine gére her ay icin sigortalilardan kesecekleri sigorta primlerini
kendilerine ait prim tutarlarina da ekleyerek en gec ilgili oldugu ayi takip eden Uc¢ ay icinde
odemeleri halinde, s6z konusu primler yasal sdresi icerisinde édenmis sayilir.

” Bu dUzenlemeye gore, Libya’da daimi isci calistiran isverenlerimizce, 6rnedin; 2023/Haziran
ayl sigorta priminin en ge¢ 02.10.2023 (30.09.2023 tarihi Cumartesi ginine denk gelmesi
nedeniyle) tarihine kadar 6denmesi durumunda yasal sirede édenmis gibi kabul edilir, aksi
takdirde bu slrenin sonunda primlerin 6denmemesi halinde, ddenmeyen primlere 5510 sayili
Kanunun 89’'uncu maddesinin ikinci fikrasinda éngérilen gecikme cezasl ve gecikme zammi
uygulanmaktadir.
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