
 

 

 
 
 

 
İZİNSİZ ÇALIŞTIĞI İÇİN HAKLARINDA SINIR DIŞI ETME KARARI ALINAN 
YABANCILARIN ÇEŞİTLİ MASRAFLARININ İŞVERENLERİNDEN TAHSİLİ 

HAKKINDA YÖNETMELİK ÇIKTI 
 
 
6735 sayılı Uluslararası İşgücü Kanununa aykırı bir şekilde izinsiz çalıştığı tespit edilen ve sınır 

dışı edilmek üzere il göç idaresi müdürlüğüne bildirilen yabancılar ile varsa bu yabancıların eş ve 
çocuklarının konaklama giderlerinin, ülkelerine dönmeleri için gerekli masrafların ve gerektiğinde 
sağlık harcamalarının İçişleri Bakanlığı Göç İdaresi Başkanlığı bütçesinden karşılandığı hallerde bu 
tutarların işveren veya işveren vekilinden tahsiline ilişkin usul ve esasları belirlemek amacıyla 
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı ile İçişleri Bakanlığı tarafından hazırlanarak 23.01.2026 
tarihinde yürürlüğe girecek olan İzinsiz Çalıştığı İçin Haklarında Sınır Dışı Etme Kararı Alınan 
Yabancıların Çeşitli Masraflarının İşverenlerinden Tahsili Hakkında Yönetmelik, 23 Temmuz 2025 
tarihli 32964 sayılı Resmi Gazete’ de yayımlanmıştır. 
 
Yönetmelik kapsamında işveren veya işveren vekilinden karşılanacak çeşitli masraflar Yönetmeliğin 
6’ncı maddesinde belirtilmiştir. Bu madde ile işveren veya işveren vekilinden iş ve işlemlerin geri 
gönderme merkezlerinden yürütülmesi halinde, bu süre zarfında yabancıların konaklama giderleri, 
ülkelerine dönmeleri için gerekli masraflar ve gerektiğinde yapılan sağlık harcamaları; iş ve işlemleri 
geri gönderme merkezleri dışından yürütülmesi halinde, ülkelerine dönmeleri için yapılan masraflar 
(en fazla 3 aylık idari gözetim süresine kadar olan maliyet dikkate alınacak) 6183 sayılı Kanun 
uyarınca tahsil edilir. Tahsil yöntemi işveren veya işveren vekilinin gelir ya da kurumlar vergisi 
yönünden bağlı olduğu vergi dairesi müdürlüğü aracılığı ile gerçekleştirilecektir. 
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